Калужский областной суд объявляет конкурс по формированию 

кадрового резерва на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы:

1. консультант отдела обеспечения судопроизводства – 1 единица.


Должность относится к ведущей группе должностей категории «специалисты».

Квалификационные требования: высшее юридическое образование, стаж работы не менее двух  лет стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее четырех лет стажа работы по специальности. 


Необходимые знания и навыки: Конституция РФ; законодательство Российской Федерации, в соответствии с которым регулируются отношения, связанные с гражданской службой  (Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» № 79-ФЗ от 27.07.2004г.);  гражданское судопроизводство; порядок работы со служебной информацией; знание основ ведения делопроизводства; знание компьютера.

2. консультант-психолог отдела государственной службы, кадров и делопроизводства – 1 единица.


Должность относится к ведущей группе должностей категории «специалисты».

Квалификационные требования: высшее юридическое и высшее психологическое образование; стаж работы не менее двух  лет стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее четырех лет стажа работы по специальности. 


Необходимые знания и навыки: Конституция РФ; законодательство Российской Федерации, в соответствии с которым регулируются отношения, связанные с гражданской службой  (Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» № 79-ФЗ от 27.07.2004г.); знание других руководящих и нормативных документов, относящихся к вопросам практической психологии; умение практически применять психодиагностические методы исследований; обладание навыками психологического консультирования; знание передового отечественного и зарубежного опыта работы психологов; знание компьютера.

3.  главный специалист отдела обеспечения судопроизводства – 1 единица.


Должность относится к старшей группе должностей категории «специалисты». 


Квалификационные требования: высшее юридическое образование. Стаж работы должен составлять не менее трех  лет стажа работы по специальности.
          Необходимые знания и навыки: Конституция РФ; законодательство Российской Федерации, в соответствии с которым регулируются отношения, связанные с гражданской службой  (Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» № 79-ФЗ от 27.07.2004г.); порядок работы со служебной информацией; гражданское и уголовное судопроизводство; знание основ ведения делопроизводства; знание компьютера.
4.  главный специалист финансово-бухгалтерского отдела– 1 единица.


Должность относится к старшей группе должностей категории «специалисты». 


Квалификационные требования: высшее профессиональное образование. Стаж работы должен составлять не менее трех  лет стажа работы по специальности.

Необходимые знания и навыки: Конституция РФ; законодательство Российской Федерации, в соответствии с которым регулируются отношения, связанные с гражданской службой  (Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» № 79-ФЗ от 27.07.2004г.); порядок работы со служебной информацией; знание компьютера; знание форм и методов бухгалтерского учета в организации; организация документооборота; экономика, организация труда и управления; методы экономического анализа хозяйственно-финансовой деятельности организации.

5. секретарь судебного заседания отдела обеспечения судопроизводства – 1 единица.


Должность относится к старшей группе должностей категории «специалисты».


Квалификационные требования: высшее юридическое образование. Стаж работы должен составлять не менее трех  лет стажа работы по специальности. 


Необходимые знания и навыки: Конституция РФ; законодательство Российской Федерации, в соответствии с которым регулируются отношения, связанные с гражданской службой  (Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» № 79-ФЗ от 27.07.2004г.); порядок работы со служебной информацией; гражданское судопроизводство; знание основ ведения делопроизводства; знание компьютера.
6. ведущий специалист отдела материально-технического обеспечения, эксплуатации и ремонта здания  - 1 единица.


Должность относится к старшей группе должностей категории «специалисты».


Квалификационные требования: высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности структурного подразделения. Стаж работы должен составлять не менее трех лет стажа работы по специальности.

Необходимые знания и навыки: Конституция РФ; законодательство Российской Федерации, в соответствии с которым регулируются отношения, связанные с гражданской службой  (Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» № 79-ФЗ от 27.07.2004г.); 

7.    старший специалист 1 разряда отдела материально-технического обеспечения, эксплуатации и ремонта здания  - 1 единица.


Должность относится к старшей группе должностей категории «обеспечивающие специалисты».


Квалификационные требования: среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности структурного подразделения; стаж работы – без предъявления требований к стажу.

Необходимые знания и навыки: Конституция РФ; законодательство Российской Федерации, в соответствии с которым регулируются отношения, связанные с гражданской службой  (Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» № 79-ФЗ от 27.07.2004г.).

Для участия в конкурсе представляются:

1. личное письменное заявление;

2. собственноручно заполненная и подписанная анкета, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 г. № 667-р, с приложением фотографий, выполненных на матовой бумаге в черно-белом изображении (по 2 фотографии 3х4 с размытыми краями и 4х6);

3. документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование;

4. копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина; 

5. копия паспорта или документа его заменяющего (подлинник документа предъявляется лично по прибытии на конкурс); 

6. документы об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (медицинская справка формы 086);

7. собственноручно заполненные и подписанные справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденные Указом Президента РФ от 18.05.2009г. № 559.

Срок подачи документов – в течение 30 дней со дня опубликования объявления. 
Прием документов по адресу: г. Калуга, ул. Баумана, д.19, с 10.00 до 13.00, тел. 71-87-40, 71-87-41, отдел государственной службы, кадров и делопроизводства. 

